附表2：
武汉理工大学中青年教师实践锻炼考核表

学院（部、中心、所）：计算机与人工智能学院   职工号：11538  2023年9月30日
	姓  名
	   胡文华
	性  别
	女
	出 生 年 月
	1986.9

	职  称
	讲师
	学  历
	博士
	来校工作时间
	2019.12

	本次实践单位及地址
	武汉格罗姆智能技术有限公司，武汉市东湖新技术开发区佳园路13号创业广场7-3-504

	实践单位联系人职务
	人事经理
	联系人电话
	办公：027-65525946

	实践单位联系人姓名
	蔡燕
	
	手机：13995654580

	本次实践工作时间
	从2022年9月30日至2023年9月30日，共计12个月

	实践工作总结（包括：实践的内容，计划的执行情况，是否达到预期目标，心得体会等。可附加页）
	根据《武汉理工大学中青年教师实践能力提升实施办法》的要求，本人于2022年10月至2023年9月在武汉格罗姆智能技术有限公司进行了为期12个月的实践锻炼。在此期间结合企业实际需求主要完成了以下方面的工作：

（1）调研企业的运作模式和企业关注的实际问题等；
（2）调研企业实际问题和科研的结合点，针对跟科研相关的研究问题进行研究；
（3）针对企业软件开发需求研究问题，在需求错误研究方面所面临的问题，对现有的可靠性和性能方案提出了改进思路；
在实践单位和计算机学院大力支持下，本人依照实践计划，按时完成了实践申请表所列的全部内容，达到了实践锻炼的预期目标。
                 本人签字：
                                             年  月  日

	实践单位
考核意见
	武汉理工大学计算机与人工智能学院职工胡文华在我单位实践期间，积极参与本单位教学科研团队建设，研究生培养和科学研究工作，工作积极、态度认真，实践过程中与本单位员工积极沟通，虚心学习，得到同行的肯定和赞扬，考核合格。
负责人签字：                              （公章）
                                 年   月   日

	所在单位
考核情况
	述职汇报时间
	
	地点
	

	
	考核人员签名
	

	
	考核内容及评价结论：
 院长（主任）签字：                      （公章）
                                年   月   日

	职能部门
审核意见
	负责人签字（盖章）：
                                年   月   日


